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 MENSAJE ALCALDE 

 

 

 

 

 
 

Vecinas y vecinos,  

 

Les estoy entregando cuenta pública de la gestión municipal del año 2009, conforme lo establece 

la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades.  

 

El año 2009 está dentro de un ciclo de gobierno comunal que se inició en diciembre de 2004, en 

que hemos rea lizado un trabajo eficaz y eficiente; transparente y honesto; sostenido y constante; 

con dedicación y esmero; esforzado y comprometido; preocupados y ocupados en lograr que 

nuestra comuna y sus habitantes, sientan como propios los adelantos que en materia de 

infraestructura hemos desarrollado en estos años.  Esta tarea y desafíos que me he propuesto, de 

avanzar en el sentido del desarrollo, se ha logrado principalmente, porque hemos trabajado con 

amor y cariño por los más carenciados, los más pobres y en gen eral, por todos aquellos que 

necesitan tener un municipio que les escuche, les oriente, les entregue soluciones, les acoja y 

trabaje cercano a la gente.  

 

Lo anterior nos ha permitido tener una gestión exitosa, que ha sido reconocida por distintas 

autoridad es provinciales, regionales y nacionales, particularmente por el grado de innovación que 

sostenidamente tienen los proyectos presentados para nuestros vecinos, los cuales a su vez han visto 

en el municipio, un gestor serio de sus soluciones.  

 

Nuestros veci nos, independiente de cualquier diferencia política o de otro tipo, aprecian y saben 

que su autoridad se preocupa de sus problemas reales y que está trabajando denodadamente 
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para encontrar solución a cada uno de ellos, siempre concentrado en el bien de nue stra comuna y 

su gente. Particularmente estoy comprometido con la verdad y el trabajo dedicado, ese empeño 

por dar un salto al futuro se ha visto reflejado en la inversión realizada en estos años, la cual ha sido 

histórica y dirigida a todas aquellas áreas  y vecinos que por años han esperado respuesta a sus 

necesidades.  

 

En vivienda hemos realizado un trabajo serio y responsable, desde el año 2005 en que el municipio 

se constituyó como EGIS (Entidad Organizadora), se ha hecho entrega de más de dos mil quini entos  

subsidios, que corresponden a construcción de viviendas, ampliaciones, mejoramiento, patrimonio 

familiar  y varios otros.  Asimismo, en mejoramiento de la vialidad urbana y rural, el cambio ha sido 

radical, en estos años a través del Programa de Pavimentos Participativos, hemos asfaltado más de 

veinte calles y pasajes, entre ellas Baquedano, Caupolicán, pasaje Futuro Esplendor , Chacabuco , 

en un trabajo codo a codo con los vecinos, el que  ha sido fundamental para estos logros; en la 

zona rural, la gente aspiraba a mejorar sus condiciones de conectividad, en un ambicioso plan con 

la Dirección de Vialidad, hemos asfaltado caminos  en diversos sectores El Ñilhue, El Carmelo, Santa 

Rosa, San Carlos Alto y Santa Isabel, entre otras, eran rutas que por años ni siquiera tenían una 

mantención adecuada y hoy los vecinos ven los adelantos y lo más importante que corresponde a 

compromisos c umplidos por su autoridad.  

 

La inversión en educación, ha permitido contar con mejor infraestructura en nuestras escuelas, con 

ampliaciones y nuevas salas, bibliotecas, salas de computación, entre otras, entregando un mejor 

lugar de trabajo para nuestros p rofesores y asistentes de la educación, a los cuales el municipio 

mantiene absolutamente al día con el pago de sus remuneraciones, perfeccionamiento, bonos e 

imposiciones, entregando posibilidades de capacitación.  

 

En salud, nuestro CESFAM, Eduardo Raggio Lanatta, está reconocido como uno de los mejores 

dentro del Servicio de Salud de Aconcagua, el cumplimiento y superación de las metas propuestas, 

lo instalan en los  primeros lugares respecto a sus logros, sin embargo, particularmente considero que 

una de las grades diferencias, es la calidad profesional de cada uno y todos los funcionarios que 

trabajan por la salud de las personas en Catemu, la gente de nuestra comuna ha sido la principal 

preocupación de nuestro servicio y esto, nuestros vecinos lo notan c uando necesitan atención.  

Además construiremos un nuevo CESFAM, que permitirá tener un lugar para trabajar y dar atención 

con mayor comodidad.  

 

Para una mejor atención para la gente, hemos desarrollado una Red Social, con diversos 

programas, Puente, Mujere s Jefas de Hogar, Vínculos, OPD, Chile Crece Contigo, Postulación a 
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Becas, Subsidiaridad y varios otros, que han significado una mayor atención a los más vulnerables, 

poniendo a su servicio un grupo de eficientes profesionales y funcionarios que apoyan el trabajo 

social.  

 

La niñez ha sido una constante preocupación de mi gestión, hemos construido seis Jardines Infantiles 

y Salas Cunas, para garantizar primero la posibilidad de las madres de dejar a sus hijos en buenas 

manos mientras acceden al trabajo y segundo, está probado que los niños y niñas que tienen la 

posibilidad de tener una educación preescolar, están mejor preparados para enfrentar los estudios 

y la vida futura; además en este sentido uno de las construcciones del año 2009, ha sido el jardín L os 

Copihues, el cual cuenta con energía solar, y que se ha convertido en un plan piloto para Chile.  

 

Proyectos como la Red Wireless, la incorporación de energía solar, el trabajo conjunto con la CNR, 

CNE y Asociación de Canalistas para emplazar una central  de energía hidroeléctrica, nos han 

puesto en la cima de la innovación, marcando en este sentido a nivel nacional un liderazgo 

reconocido en estos temas, lo que lógicamente es un orgullo para mí en mi calidad de alcalde, 

pero siento que lo es para todos lo s habitantes de nuestra comuna.   

 

Aún cuando este documento describe principalmente la gestión del año 2009, no puedo terminar 

esta palabras, sin señalar que hemos sufrido con nuestras gente afectada por el terremoto del 27 de 

febrero pasado, para lo cual hemos trabajado incansablemente, desde el mismo momento del 

evento, para primero apoyar la falta de agua potable a través de la instalación de un equipo 

electrógeno en la planta de la zona urbana, el reparto en camiones aljibes a las zonas rurales, 

entrega  de canastas familiares de alimentos, para luego catastrar los daños y acudir a la soluciones 

desde la entrega de viviendas de emergencia, materiales de construcción, orientación a familias 

con daños en sus viviendas y apoyo psicosocial a nuestra gente que  ha sufrido por esta 

circunstancia.  

 

Por último, quiero sinceramente agradecer a todas y todos, los funcionarios municipales, de la salud 

y educación, que han realizado su aporte en el desarrollo de nuestra comuna y que especialmente 

estén comprometidos co n los desafíos que seguimos teniendo para el futuro de Catemu, el 

continuar trabajando por nuestra gente es y, debe ser el único acicate que nos aliente a mirar 

siempre el horizonte con la esperanza de continuar entregando a Catemu, lo mejor de nosotros.  

 

 

 Boris Luksic Nieto 
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 CONCEJO MUNICIPAL  

 
El Cuerpo Colegiado está integrado por su presidente, don Boris Luksic Nieto, y seis concejales, los 

que se reúnen mensualmente en tres sesiones ordinarias. Estas sesiones se desarrollan los primeros 

miércoles del mes. Sin embargo en materias de urgencia, que califica el Alcalde o dos tercios de los 

concejales en ejercicio, se pueden reunir en sesiones extraordinarias.  

 

De las sesiones realizadas durante el período 2009, es posible diferenciar la cantidad de sesione s y 

su carácter.  
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Durante el año se efectuaron las siguientes sesiones:  

 

Sesiones Ordinarias   36 

Sesiones Extraordinarias  02 

Audiencias Públicas   01 

 

El concejo durante el año 2009, estuvo constituido de la siguiente forma:  
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Respecto a los acuerdos adoptados por el Honorable Concejo Municipal, es preciso señalar que el  

96,75% (119) fueron por unanimidad, y solo el 3,25% (4), se resolvió por mayoría absoluta.  

 

 
         Grafico 1: Carácter de lo s acuerdos del año 2009  

 

 

 

 

De las 39 sesiones realizadas durante el año 2009, los señores concejales tuvieron un porcentaje de 

asistencia de acuerdo al siguiente cuadro.  
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 BALANCES 
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 EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA ÁREA MUNICIPAL 2009 

INGRESOS: 
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